
福岡県立香住丘高等学校グランドデザイン ３８

校訓 玄海の海の如 広く 雄々しく 美しく

【令和６年度の重点目標】
１ 「主体的・対話的で深い学び」の視点に立った不断の授業改善

２ 特色ある学科・コースを両輪とした学校の教育力向上

３ 礼節を重んじ、感性とリーダーシップ・フォロワーシップを育む生徒指導の推進

４ 高い志を育み、希望進路実現を達成するキャリア教育の推進

５ 相互に他者を敬う人権教育の推進

６ 地域から信頼される学校づくりの推進

７ 教職員の働き方改革と綱紀の厳正な保持

【本校の教育活動】

・数理コミュニケーションコースを中心とした

「香住丘版理数教育」の充実

・英語科を牽引力とした国際理解教育の充実

・協働して課題の解決に取り組む探究活動

・1人１台端末を活用した個別最適な学びの実践

・主体的・対話的で深い学びの授業の実践

・体育祭・香煌祭等の学校行事や部活動等の充実

・ユネスコスクールの活動

・鍛ほめ福岡メソッドの実践

グラデュエーション・ポリシー（このような力を育成します）
〇 物事を多面的・多角的に捉え、新たな価値を創造する力の育成

〇 他者と協働し、予測困難な時代を柔軟に生き抜く力の育成

〇 品格を有し、持続可能な社会の開発に貢献する力の育成

アドミッション・ポリシー（このような生徒を求めます）
〇 謙虚で知的好奇心に溢れ、向上心をもって自律しようと努める人

〇 社会的関心と社会に貢献する意欲をもち、何事にも積極的に取り組む人

〇 多様性を尊重し、共感力をもって他者と協働しようとする人

スクールミッション（本校の社会的役割）
地域社会に積極的に関わり、国際社会のリーダーとして活躍する人材を育成する学校

充実した英語教育・理数教育や海外修学旅行等の学校行事を通じて、地域社会の活性化や世界

の発展に貢献できる確かな学力やリーダーシップを身に付け、各方面で活躍する人材を育成します。

 

カリキュラム・ポリシー（このような教育活動を行います）
〇 一人一人の考えを対話で深める教育活動

〇 個のニーズに応じた教育活動

〇 地域社会と連携した教育活動
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